
Mese di riferimento Personale in servizio GG lavorativi previsti GG lavorativi prestati Percentuale presenza Percentuale assenza
2023

febbraio 5 100 82,17 82,17% 17,83%
marzo 5 108 84,07 77,84% 22,16%
aprile 5 90 63,78 70,86% 29,14%
maggio 5 118 79,53 67,40% 32,60%
giugno 6 126 115,86 91,95% 8,05%
luglio 6 126 109,17 86,64% 13,36%
agosto 6 132 99 75,00% 25,00%
settembre 6 126 77,99 61,90% 38,10%
ottobre 6 132 113 85,60% 14,40%
novembre 6 126 115,68 89,68% 10,32%
dicembre 7 133 115 86,48% 13,52%

percentuale di presenza * gg lavorativi previsti / 100 = gg lavorativi prestati


